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RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 034-2026-A-MDSJ /C.
San Jeronimo, 28 de enero del 2026.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO -
PROVINCIA DE CUSCO - REGION CUSCO.

VISTO: El Memorandum N° 000034-2026-MDS]/GM, de fecha 27 de enero del 2026. Y;

CONSIDERANDO:

.:“ Que, de conformldad al Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado, las

m; Municipalidades son drganos de Gobierno Local que emanan de la voluntad popular y son

5 N\@Q/ personas juridicas de derecho puiblico con autonomia economica, politica y administrativa en los
asuntos de su competenaa

Que, segiin el articulo 6° sobre el alcalde, previsto en la Ley Orginica de
Municipalidades Ley 27972 sefiala: La alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El
alcalde es el representante legal de la municipalidad y su mdxima autoridad administrativa.
Asimismo, el numeral 6 del articulo 20° sobre atribuciones del alcalde sefiala: “Dictar decretos
y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas (...)";

Que, la Ley de Control interno de las entidades del Estado y sus modificatorias (Decreto
de Urgencia N° 067-2009 y la ley N° 29743), establecieron normas para regular la elaboracién,
aprobacién, implementacion, funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion del Sistema de
Control Interno en las entidades del estado, con el propdsito de cautelar y fortalecer los sistemas
administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior,
contra los actos y practicas indebidas o de corrupcién, propendiendo al debido y transparente log
de fines, objetivos y metas Institucionales;

Que, la Directiva N° 01-2025-MDS]/GM, denominado “Directiva para el otorgamiento
de reconocimiento para la implementacion de las medidas de remediacion y control del Plan de

v

Que, el numeral 8.2. del dispositivo de la Directiva N° 01-2025-MDSJ/GM, respecto al
reconocimiento se estipula lo siguiente:
“8.2. Del reconocimiento
o El/la encargada de la implementacion del Sistema de Control Interno (SCI) remite, al cierre del
ciclo de medidas de remediacion, un informe detallado a la Gerencia Municipal sobre los
servidores que han cumplido con la medida de remediacion, medida de control y seguimiento
dentro del plazo establecido.
e Gerencia Municipal, una vez recibido el informe, lo remite mediante Memordndum a Secretaria
General para la emision del reconocimiento correspondiente.
e Secretaria General elabora y notifica la Resolucién de alcaldia de felicitacion con copia al legajo
personal de cada servidor reconocido”.
Que, con Memordndum N° 000034-2026-MDS]/GM, de fecha 27 de enero del 2026, el
Mg. Bernardino Marin Castillo, Gerente Municipal, solicita la emision de resolucion o
documento de reconocimiento para los funcionarios y/o servidores que implementaron las
medidas de remediacion y control segiin se detallan en el anexo N° 1;
Que, conforme a los dispuesto en el inciso a) del Articulo 6.5.2. de la Directiva N° 006-
2019-CG/INTEG, es que corresponde formalizar mediante acto resolutivo el Reconocimiento por
haber logrado la Implementacion de las medidas de remediacion y control conforme al numeral
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8.6.1. de la “Directiva que regulas las responsabilidades vy el funcionamiento de la
implementacion del Sistema de Control Interno (SCI) en la Municipalidad Distrital de San

Jeronimo”;

(]

Que, estando a las atribuciones que faculta el inciso 6° del art. 20° de la Ley 27972,
Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER a los funcionarios vy/o servidores que

implementaron las medidas de remediacion y control segiin se detallan en el siguiente cuadro:

MEDIDAS DE REMEDIACION
Nombres y Apellidos Cargo Deﬂd:ug“‘mn sk
; : il 6,11,13, 32, 34, 38, 39,
Bernardino Marin Castillo Gerente Municipal 47,52, 55,57 y 63.
Adrin Adel Valer Bellota Director de la Oficina de. Tecnologias de la 2%y 31
Informacion
Noemi Esperilla Quispe Secretaria General 25
Roy Fred Apaza Gutiérrez Director de la Oficina de Abastecimiento 21y 31
Enrique Melquiades Molina Roca Gerente de Infraestructura 43y54
Isis Cusi Coyllor Quispe Quispe Directora de la Oficina de Recursos Humanos 9,14,20 y 38
. Director de la Oficina de Planeamiento y
Irwin Abdel Rodriguez Camara Modesniainion 6,34
: ; g Directora General de la Oficina General de
Maruja Ccohuanqui Auccatinco |y r—— 12
Rocio Valle Tecsi Directora de la Oficina de Presupuesto 34y54
Arthur Reyes Guevara Director de la Oﬁml'n)ae De Gestion del Riesgo de 52
sastre
; f . Director General de la Oficina General de
Carri 3
it Hagarmo Supervision y Liquidacion de Inversiones 4
MEDIDAS DE CONTROL
R : Productos
Numbteg y Apellidos . Cargo s D \inacion
: ; Subgerente de Control Sanitario y AR
Ruthbet Castafieda Loayza CamahMinigipal 4 | Control sanitario
6 | Desarrollo econdémico y social
. Subgerente de Competitividad
Danna . Gutiérrez Alanocea | pprecarial. Agraria y Turismo | 5y 1 | 2016766 Iniciativa  a  la
" | competitividad
Anacleto Paredes Huaman Subgerente de Seguridad Ciudadana 13 | Patrullaje por sector
Apoyo al ciudadano y a la familia
1 (Nifio y Adolescente) en situacion
general Y Vulnerable
Familias saludables informadas
7 | respecto de su salud sexual y
. Subgerente de Programas Sociales y reproductiva
#ina Gloria Regaluic Mayta Participacion Ciudadana 3033251: Familias saludables con
conocimientos para el cuidado
31 infantil, lactancia materna
exclusiva y la  adecuada
alimentacion y proteccion  del
menor de 36 meses
Nifias, nifios y adolescentes en
Juana Adela Alvarez Quispe Responsable de DEMUNA 12 | riesgo o desproteccion familiar
reciben servicios de proteccién
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Productos
N° Denominacién
Personas adultas mayores
atendidos involucrando al entorno 3
familiar y social
16 | Programa del Vaso de Leche

Cargo

Edwar Quispe Obregén Responsable del CIAM 14

Responsable del Programa de Vaso
de Leche
Responsable de la Unidad Local de

Yessica Quispe Lima

Edmundo Huallpamayta
Galvez

20 Sistema de focalizacién de hogares

Empadronamiento

- SISFOH

Sandro Chihuantito Quispe

Subgerente de Educacion Culturay
Deporte

30.2

2601799: Recuperacion de los
servicios  culturales para la
participacion de la poblacion en las
industrias culturales y las artes en
San Jerénimo distrito de San
Jerénimo de la provincia de Cusco
del departamento de Cusco

Edwin Cérdova Mamani

Responsable de OMAPED

5005387: Mejoramiento y atencion
a las personas con discapacidad

Clever Atau Quillahuaman

Subgerente de Gestion de
Edificaciones

15

Planeamiento Urbano

Ivan Hugo Candia Bellota

Residente del proyecto

29.1

2622068: Mejoramiento de
Servicios de Espacios Publicos
Urbanos en; Catastro Urbano y
Rural distrito de San Jer6nimo de
la provincia de Cusco del
departamento de Cusco

Jilmer Quispe Puma

Subgerencia de Equipo
Mecénico

10

Mantenimiento de
Mecéanico

Equipo

Camilo Moscoso Flores

Subgerencia de Mantenimiento

11

Mantenimiento de infraestructura
vial

Jacinto Bernal Pefia

Subgerencia de Ejecucion de
Inversiones

2186190: Mejoramiento v
ampliacién del Servicio de agua
potable y alcantarillado en las
APVS de la JAAS Sucso Aucaylle,
margen derecha, distrito de San
Jeronimo - Cusco - Cusco

2235850: Mejoramiento  de los
servicios de educacion en el nivel
inicial, primaria y secundaria de la
LE. nuestra Sefiora del Rosario Fe y
Alegrfa n.° 21, distrito de San
Jerénimo - Cuseco - Cusco

252

2282904: Mejoramiento de la oferta
del servicio educativo de la LE.
integrada n.® 1229 de nivel inicial y
n.° 50905 de nivel primario, distrito
de San Jerénimo - Cusco - Cusco

2292016: Ampliacion del Servicio
de Educacion Secundaria en la LE.
50037 de Chimpahuaylla, distrito
de San Jerénimo - Cusco y otros

29.2

2628324: Mejoramiento y
ampliacion de los  servicios
funerarios y de sepultura en el
cementerio municipal distrito de
San Jeronimo de la provincia de
Cusco del departamento de Cusco

30.1

2624245: Mejoramiento del servicio
de movilidad urbana en APV.
Huayna Ccapac de Sucso Aucalle
distrito de San Jerénimo de la
provincia de  Cusco  del
departamento de Cusco
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Nombres y Apellidos Cargo N° Dc; ":::::ad ey
2660084: Mejoramiento v _
ampliacion del servicio de agua 4
Darwin Ober Aqquepucho ; potable Urbano en APV, Villa Av.
Llaique Residente del Proyecto a5 Ejercito distrito de San Jerénimo de
la provincia de Cusco del
departamento de Cusco
2456126: Creacion del sistema de
riego presurizado en el sector de
il Pl Cchicchi de la  comunidad
Qui id ran;a;escg Residente del Proyecto 26 | campesina Picol Orccompucyo del
il distrito de San Jer6nimo -
provincia de Cusco - departamento
de Cusco
5 Conduccion y manejo de los
" N Subgerente de Control Civil y registros civiles
Rl Qs Chuts Cementerios 19 | Servicios funerarios y de
cementerio
3 Control,  aprovechamiento y
Katia Osorio Carrasco Subgerente de Medio Ambiente ;ﬂﬁﬁ:;‘:lmm ac Em—
2 domésticos
Hogares rurales concentrados con
3 servicios de agua potable y
Subgerente de Saneamiento Basico y disposicion sanitaria de excretas de
B SufomilioFysila Area Técnica Municipal calidad y sostenibles
18 Servicio de agua potable y
alcantarillado
Washington Luis Daza Subgerente de Gesti6n de Residuos 17 iﬁ;gsa] adlidoa de{;ﬁ:f;:(:z
s Sehides adecuadamente -
Herbert Nina Arcaya Do deln (?ﬁcma a8 Fox:mu.laaén 22 | 2001621: Estudios de Preinversion
y Evaluacién de Inversiones
: 3 v Desarrollo de  medidas  de
Arthur Reyes Guevara s Sie s e 5 | intervencién para la proteccion
Riesgos de Desastres figich frebku.a pelipros
Director de la Oficina General de
Guillermo Carrillo Carrillo Supervision y Liquidacién de 9 | Liquidacion de obras
Inversiones

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion de Alcaldia, a los interesados,
asi como a la Oficina de Tecnologias de Informacion la publicacion de la presente Resolucion en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de San Jeronimo - Cusco,
(http:/fwww.munisanjeronimocusco.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ALCALDE
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